
 

LEGGE DI BILANCIO 2023 

(L. 197 DEL 29.12.2022) 

 

M ISURE SUL LAVORO,  FAMIGLIE E POLITICHE SOCIALI  

CONGEDO PARENTALE ART. 1 CC. 359 

L'indennità per congedo parentale, spettante ai lavoratori dipendenti, è elevata nella misura 

dell’80% della retribuzione, in alternativa tra i genitori, per massimo un mese fino al 6° anno di vita 

del bambino.  

 

 


